KOMPETANSE

For Alle! Konferansen




Alt vi gjor,
gjor vi
sammen
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KOMPETANSE

Satsingen skal bidra til & skape
gode lokalsamfunn gjennom 4 ...
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UTFORDRINGER

Relevante utfordringer vi star ovenfor

‘ Sparebankstiftelsen

SR-Bank



UTFORDRINGER

6 av 10 bedrifter har udekket kompetansebehov

1 av 5 utenfor arbeidslivet i arbeidsfar alder.

Over 10% av befolkningen i vare regioner lever under fattigdomsgrensa

Over 100.000 barn i1 Norge vokser opp | familier med vedvarende lavinntekt
Fattigdom gar i arv: @kende gkonomisk og sosiale ulikheter > gkt utenforskap
Demografiske endringer

Anstrengt kommunegkonomi

Arbeidskapitalkraften er en av vare storste utfordringer og muligheter
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De som star utenfor

* Fullfgre utdanning

* Arbeidstrening

« Sprakoppleering

« Kulturforstaelse

* Digitalisering

» Mental / sosial trening
* Fysiske hjelpemidler
* Karriereveiledning

Neeringslivet

* Tilgang pa hjelpemidler

* Verktgykasse

* Inkluderingskompetanse
* Veiledningskompetanse
* @konomisk stgtteordning
* Kulturell endring

Ideell sektor

* Integrering

* Arbeidstrening /
utdanning

» Komplementeere tilbud

Offentlig sektor

* NAV — endre
arbeidsmate?

* Lover/regler (eks.
kommunale regler for
anskaffelser og
ansettelser)

« Utdanning
* Karriereveiledning
« Samarbeid
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MULIGHETER

Mulighetsbildet er stort
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Muligheter

Hva kan vi fa til?

O ©®©® 0 ©®© 0 0O 6

Kampen mot fattigdom og utenforskap
@kt grad av fullfgrt studier
Arbeidstrening

Kulturendring i neeringslivet
Strukturelle endringer i offentlig sektor
Samarbeid pa tvers av sektorer

En inngangsdar til hele hjelpeapparatet

Samfunnsgkonomisk besparelse

Prosjekter som endrer struktur, blir varige eller bygger pd en modell

Sparebankstiftelsen
SR-Bank



«DEN ST@RSTE GLEDE, ER A GLEDE ANDRE»

Ta kontakt ved gode prosjekter eller sparsmal

Takk for oppmerksomheten
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