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Baerekraftsstrategi 2022 - 2026

Stiftelsen skal vaere en betydelig og langsiktig eier i Sparebank 1 SR-Bank ASA og tildeler
gaver til allmennyttige formal. Samfunnet har i gkende grad fokus pa barekraft og klima.
Baerekraftig utvikling handler om a ta vare pa behovene til mennesker som lever i dag, uten
a gdelegge framtidige generasjoners muligheter til 8 dekke sine behov. Stiftelsens arbeid
med baerekraft skal utgves i trad med

Stiftelsens visjon Stiftelsens verdier

Sammen skaper vi gode
lokalsamfunn

Engasjere, skape og utvikle

#sammenskaperviverdier

Stiftelsens strategi for baerekraft fastsettes av Stiftelsens styre.



Hovedgrep og tiltak fra «Strategiplan 2022 — 2026 Sammen skaper vi gode lokalsamfunn»
som skal forsterkes av delstrategien «Baerekraftsstrategi 2022 — 2026»

Strategiplan 2022 - 2026

Sammen skaper vi gode lokalsamfunn

Ved & vaere en betydelig og langsiktig eier i banken Ved & tildele gaver til allmennyttige formal

Hovedgrep Vi skal Hovedgrep Vi skal

* Bidra til trygg og sikker oppvekst med like

Vaere en betydelig og tydelig eier * Eierandelen skal minimum vaere 25%. Lefte frem prosjekter for varig T e 1
« Sikre et langsiktig fundament for Stiftelsens endring med fokus pa barn og unge . Bidragtil 3 utvikle kt’mnska T e
vekst og utvikling gjennom 3 uttrykke klare i trad med FNs baerekraftsmal. " t P o8 e
forventninger til virksomheten i SpareBank 1 SR- samiunnet. . q o
Bank ASA + Bidra til tiltak som stimulerer til fysisk aktivitet.
) * Bidra til kulturaktiviteter og felles opplevelser.
Vaere en forutsigbar og langsiktig * Viderefgre sparebanktradisjonene ved : glad[[;ar:rl\ gztr:(:ar:z;t:ﬁrt:g:)lfe:él;z;zgl:r;ttrodusere
eier deltakelse i kapitalutvidelser i SpareBank 1 SR- ¥ )
Bank ASA.
. e . 2
Prioriterte arbeidsomrader
Vi skal ha en tydelig eierstrategi Vi skal ha en tydelig gavestrategi Vi skal dele kunnskap om Stiftelsen
Vi skal Vi skal Vi skal
* Vare en aktiv eier ved a vaere representert i bankens * Prioritere gaveomrader: « Offentliggjgre gaver og verdibidrag.
styre og valgkomite. Prioritere prosjekter sarlig innen oppvekstmiljg, * Vaere synlige pa SoMe og i media med profesjonalitet i

idrett, kultur, friluftslivog kompetanse.

« Bygge opp likviditet for a vaere en god eier for banken. formidlingen.

* Ha tydelige retningslinjer og rammer for Stiftelsens * Fa frem bankens betydning for realisering av gaver.
finansforvaltning.

* Oppna markedsmessig avkastning pa Stiftelsens verdier.

+ Identifisere nye prosjekter:
Samarbeide med organisasjoner og offentlig
sektor for igangsetting av stgrre prosjekter og
viderefgring av baerekraftige prosjekter.

* Vaere en attraktiv og aktiv samarbeidspartner for
organisasjoner og offentlig sektor for identifisering og
realisering av prosjekt.

#sammenskaperviverdier Engasjere, skape og utvikle Sparebankstiftelsen

SR-BANK

FNs beaerekraftsmal er verdens felles arbeidsplan for a utrydde fattigdom, bekjempe ulikhet
og stoppe klimaendringene innen 2030.

FNs baerekraftsmal bestar av 17 mal og 169 delmal. Malene skal fungere som en felles
global retning for land, nzeringsliv og sivilsamfunn.
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FNs BAREKRAFTSMAL

Baerekraftsmalene reflekterer de tre dimensjonene i baerekraftig utvikling: gkonomi, sosiale
forhold og klima og miljg.
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Gjennom gavetildelinger, investeringer og eierskapet i SpareBank 1 SR-Bank ASA skal
Stiftelsen bidra til 3 fremme og stille krav til baerekraftig utvikling i samfunnet.

VARE EN BETYDELIG OG LANGSIKTIG EIER AV BANKEN

Fokus pa baerekraftig forvaltning er nedfelt i Strategi for finansforvaltningen med fokus pa
FNs Global Compact og Oljefondets etiske retningslinjer.

Stiftelsens plasseringer skal i stgrst mulig grad veere i trad med FNs Global Compact og
Oljefondets etiske retningslinjer.

Administrasjonen har dialog med Stiftelsens forvaltere samt ledelsen i banken for a fremme
fokuset pa sosiale, miljpmessige og forretningsetiske forhold (ESG).

UTVIKLE GODE LOKALSAMFUNN

Oppvekstmiljp er overordnet prioritert omrade for Stiftelsen. Stiftelsens prioriterte formal
for gvrig: idrett, kultur, friluftsliv og kompetanse er viktige komponenter for gode
lokalsamfunn og bedre oppvekstsvilkar.

| arbeidet med a utvikle gode lokalsamfunn vektlegges betydningen av samarbeid med
frivillige lag og organisasjoner og offentlig sektor for a skape prosjekter for varig endring for
seerlig barn og unge.

Gavene skal stgtte opp om Stiftelsens visjon om «sammen skal vi skape gode lokalsamfunn»
og verdiene «sammen skaper vi verdier». Gavetildelingene skal prioritere prosjekter som



bidrar til 3 utvikle regionen til et godt og baerekraftig samfunn med hovedfokus pa barn og
unge. Stiftelsen gnsker i forlengelsen av dette prosjekter som kan bidra til oppnaelse av FNs
baerekraftsmal.

TILDELE GAVER TIL ALLMENNYTTIGE FORMAL

Gavene fra Stiftelsen skal bidra til gkt baerekraft og har derfor baerekraftsmalene inkorporert
i «Gavestrategi 2022 — 2026».

Stiftelsen har hovedfokus pa de av FNs barekraftsmal hvor pavirkningsmulighetene for
Stiftelsen er stgrst og hvor gavepolitikken og tildeling av gaver i stgrst mulig grad gjenspeiler
dette.

Stiftelsen vurderer derfor spknader og gavetildelinger opp mot FNs baerekraftsmal, som i dag
reflekterer de tre temaene gkonomi, sosiale forhold samt klima og milj@, med seerlig fokus
pa baerekraftsmalene # 3 God helse, # 4 God utdanning, # 10 Mindre ulikhet, # 11
Baerekraftige byer og lokalsamfunn og #13 Stoppe klimaendringene.

3. God helse

| FNs baerekraftsmal for god helse legges det til grunn a «sikre god helse og fremme
livskvalitet for alle». Stiftelsen skal giennom gavetildelingene bidra til positive helsetiltak for
barn og unge med a fremme fysisk aktivitet, tilrettelegging for mgteplasser,
inkluderingstiltak for barn og unge, inkludering av personer med nedsatt psykisk og fysiske
funksjonsevne og st@tte psykosomatiske helsehjelpstilbud.

4. God utdanning

FN vil med dette baerekraftsmalet «sikre inkluderende, rettferdig og god utdanning og
fremme muligheter for livslang leering for alle». Stiftelsen skal gjennom gavetildelingene
bidra til positive utdanningstiltak.

10. Mindre ulikhet

Forskjellene mellom fattige og rike er generelt sett gkende og baerekraftsmalet omhandler a
redusere ulikhet i og mellom land og personer. Stiftelsen skal gjennom tildelingene bidra til
mindre ulikhet mellom barn og unge i Stiftelsens geografiske nedslagsfelt ved a gi tilgang til
aktiviteter og generell inkludering hvor gkonomisk situasjon setter begrensninger.

11. Barekraftige byer og samfunn



Stiftelsen vil prioritere prosjekter som bidrar til a8 gjgre byer og lokalsamfunn inkluderende,
trygge, robuste og baerekraftige. Stiftelsen vil arbeide for a fremme tiltak for gode naermiljg
og lokalsamfunn.

13. Stoppe klimaendringene

FNs forutsetning for baerekraftsmalet er at vi ma «handle umiddelbart for a bekjempe
klimaendringene og konsekvensene av dem». Videre er det et delmal a «styrke
enkeltpersoners og institusjoners evne til @ motvirke, tilpasse seg og redusere
konsekvensene av klimaendringer og deres evne til tidlig varsling, samt styrke kunnskapen
og bevisstgjgringen om dette.» Stiftelsen skal giennom gavetildelingene bidra til positive
miljgtiltak samt stille krav i forbindelse med gaver som kan ha miljgmessige konsekvenser.

DELE KUNNSKAP OM STIFTELSENS VERDIBIDRAG

«Kommunikasjonsstrategi 2022 — 2026» synliggj@ér Sparebankstiftelsen SR-Banks rolle for a
bidra til 3 gjgre Sgr-Vestlandet til et bedre sted a bo, arbeide og vokse opp (i trad med
tidligere sparebanktradisjoner).

Gavene skal stgtte opp om Stiftelsens visjon «sammen skal vi skape gode lokalsamfunn».
Gavetildelingene skal prioritere prosjekter som bidrar til 3 utvikle regionen til et godt og
baerekraftig samfunn med hovedfokus pa barn og unge. Stiftelsen gnsker i forlengelsen av
dette prosjekter som kan bidra til oppnaelse av FNs baerekraftsmal.



Visjon: Sammen skal vi skape gode lokalsamfunn

Verdier: Sammen skaper vi verdier
Prioriterte formal, gavestrategi

FNs baerekraftsmal

Oppvekstmiljg

Stiftelsen bidrar til trygg
og sikker oppvekst med
like muligheter for alle.

Vi stgtter prosjekter som
ivaretar tilbudet til barn og
unge i lokalmiljget, som skaper
gode sosiale nettverk og
mgteplasser. Vi prioriterer
prosjekter som bidrar til
inkludere grupper som ikke
deltar pa lik linje med andre.

3. God helse

4. God utdanning

10. Mindre ulikhet

11. Beerekraftige byer og
samfunn

13. Stoppe klimaendringene

Idrett

Stiftelsen bidrar til tiltak
som stimulerer til fysisk
aktivitet for barn og unge.

Vi stgtter prosjekter som
legger til rette for fysisk
aktivitet for barn og unge i sine
lokalmiljg. Vi gnsker at
prosjektene skal inkludere flest
mulig, og spesielt de som
mangler tilbud. Videre er malet
at prosjektene er apne og
tilgjengelige, samt inspirerer til
nytenkning og samarbeid.

3. God helse

4. God utdanning

10. Mindre ulikhet

11. Beerekraftige byer og
samfunn

13. Stoppe klimaendringene

Kultur

Stiftelsen bidrar til
kulturaktiviteter og felles
opplevelser.

Vi stgtter prosjekter som har
fokus pa inkludering og
mangfold i kulturen, tiltak som
formidler historier og
viderefgrer tradisjoner.

3. God helse

4. God utdanning

10. Mindre ulikhet

11. Beerekraftige byer og
samfunn

13. Stoppe klimaendringene

Friluftsliv

Stiftelsen bidrar til gode
naturopplevelser og

introdusere naturen som
arena for fysisk aktivitet

Vi stgtter prosjekter som
bidrar til gkt aktivitet i
naturen, tilrettelegger for
ferdsel og gir gkte
naturkunnskaper. Vi stgtter
prosjekter som styrker det
frivillige beredskapsarbeidet.

3. God helse

4. God utdanning

10. Mindre ulikhet

11. Beerekraftige byer og
samfunn

13. Stoppe klimaendringene

Kompetanse

Stiftelsen bidrar til 3
utvikle kunnskap og
ferdigheter i samfunnet

Vi stgtter prosjekter som
bidrar til innovasjon og
baerekraftig naeringsutvikling
og som bidrar til at vi har en
attraktiv bo- og arbeidsregion.
Vi arbeider for gkt kunnskap
om levekar. Stiftelsen stgtter
prosjekter som stimulerer til
deling av kompetanse pa tvers
av organisasjoner og som gir
gkt kunnskap om effekt av
tiltak.

3. God helse

4. God utdanning

10. Mindre ulikhet

11. Beerekraftige byer og
samfunn

13. Stoppe klimaendringene




